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Résolution Des Différends & Contentieux

Contentieux … et pas seulement du contentieux.

En effet, notre vocation est de vous accompagner dans toutes les étapes de la gestion des conflits et tensions qui émaillent
la vie de l’entreprise.

Nous assistons nos clients dans la mise en place de stratégies destinées à résoudre au plus vite les difficultés.

Des tensions avec un partenaire ? La mise en jeu de la responsabilité de l’entreprise ?  Un sinistre technique (industrie ou
construction) ?  Ou encore un litige avec vos associés ? Autant d’exemple où nous sommes à vos côtés.

Dans le cadre contentieux, nous accompagnons nos clients dans la mise en place de stratégie judiciaire allant des mesures
d’urgence et conservatoires, assistance devant les juridictions judiciaires ou arbitrales, suivi des expertises et des mesures
d’exécution.

En amont, nous intervenons dans l’audit des risques et plus particulièrement du risque pénal ou avant prise de décisions
stratégiques (rupture d’un contrat, reprise d’une activité).

Et parce que votre souhait est le plus souvent d’éviter le contentieux ou d’y mettre fin avant une décision de justice nous
vous aidons dans les négociations que ce soit les discussions directes ou mises en oeuvre dans le cadre d’un processus
institutionnel de résolution des conflits (médiation, conciliation).


